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UNE PERSPECTIVE PSYCHOLOGIQUE SUR
L'INSTRUCTION ET L’APPRENTISSAGE ACTIF

A partir du XX® siécle, de nombreux chercheurs se sont posé des
questions sur le processus d’apprentissage. Ce processus a représenté une
des préoccupations majeures de 'homme tout au long de son existence, qui a
essayé pas seulement a apprendre, mais aussi a comprendre comment doit-il
apprendre. Le syntagme «la théorie de I'apprentissage» définit un ensemble de
lois ou de principes qui décrivent et expliquent la maniére dont I'apprentissage
se produit. Tout le monde a entendu parler de Pavlov et de son chien, et la plus
grande majorité du corps didactique a pris connaissance des études et
recherches réalisées par Piaget sur le développement ontogénétique de
l'enfant et de [l'adolescent. De nos jours, les théories cognitives et
constructivistes, assez connues par les enseignants, ne se concrétisent pas
toujours dans le curriculum éducationnel, I'enseignement, et surtout
I’évaluation, restant tributaires au béhaviorisme.

Mots clés: cognitivisme, constructivisme, constructivisme cognitif,
constructivisme social, instruction active, apprentissage actif

Cuvinte cheie: cognitivism, constructivism, constructivism cognitiv,
constructivism social, instruire activa, invatare activa

1. Introducere

Sa inveti... dar cum? Aceasta intrebare sta pe buzele tuturor
participantilor la actul educational: profesori si elevi deopotriva. Noile



abordari curriculare acorda invatarii active un rol important in contextul
educational, astfel Tncat metodele activ-participative, cele ale gandirii
critice pot fi cai ale dialogului care stimuleaza si dirijeaza activitatea de
invatare a elevilor, incitati de intrebarile adresate de profesor, condusi
find spre descoperirea adevarului. Regizarea situatiilor problema se
afla in sarcina unuia dintre cei mai puternici factori ai dezvoltarii
cognitive: modelarea de catre adult. Teoria Tnvatarii ofera explicatii
referitoare la etapele procesului de invatare. Din punctul de vedere al
lui Hill [6] teoriile privind Tnvatarea sunt utile din doua puncte de vedere:
pe de o parte acestea furnizeaza un cadru conceptual pentru
interpretarea observatiilor proprii cadrului didactic, iar pe de alta parte
acestea orienteaza demersul didactic in vederea gasirii unor solutii
pertinente la problemele intdmpinate.

2. Teoria cognitivista

In ansamblul stiintelor contemporane, psihologia cognitiva isi
gaseste un loc bine definit, preocupandu-se de ,procesarile la care este
supusa informatia intre inputul senzorial si outputul motor sau
comportamental” [7]. Tn egald masura, psihologia cognitiva studiaza Si
,0 anumitd abordare a tuturor fenomenelor psihice si comportamentale
din perspectiva mecanismelor informationale subiacente” [7]. Pornind
de la premisa ca ,principala finalitate a sistemului psihic este rezolvarea
de probleme” gasim legaturi puternice cu pedagogia activa care trimite
spre invatarea experientiala, ,facand inveti” [9]. Elevul este activ in
cadrul unei situatii de Tnvatare motivanta, implicand intregul potential
cognitiv si afectiv.

Desi fiecare individ este diferit, sistemul cognitiv este constituit
in acelasi fel pentru toti, incorporand trei tipuri de memorie: memoria
senzoriald - ,denota persistenta reprezentarii senzoriale a stimulului
timp de cateva sutimi de secunde” [7], memoria de scurta durata sau
de lucru - ,este partea activatd a memoriei de lunga durata” si memoria
de lungd duratd - ,cuprinde toate cunostintele pe care le cuprinde
sistemul cognitiv, dar la care accesul este selectiv’. Fiecaruia dintre noi
ii actioneaza un filtrul receptiv, care selectioneaza informatiile din
memoria senzoriald si care sunt apoi directionate spre memoria de
scurtda durata, care le poate stoca pentru un timp de maxim 18
secunde, in 90% dintre cazuri [1]. Creierul nu poate gasi toate datele
inmagazinate in memoria de lunga durata fie datorita prezentei unei
interferente la nivelul nvatarii, achizitionarii informatiilor, fie ca
recuperarea unor date din memorie este mai lenta si greoaie [1]. Cétiva



factori contribuie la codarea informatiilor, in memoria de lunga durata:
codarea legatd de semnificatia informatiei, formarea unor lianti intre
datele nou codate si informatiile deja existente in memoria de lunga
durata, decodarea in cazul in care noile informatii sunt total diferite de
ceea ce existd Tn memoria de lunga durata, si, printre multi alti factori,
informatiile vor fi mai usor stocate daca sunt prezentate intr-o forméa
vizuald atractiva. A invata este un concept care este direct legat de
schimbare. Astfel, invatarea are loc la confluenta a trei factori: atunci
cand aptitudinile si comportamentele educabilului sunt in plin proces de
transformare, cand aceasta schimbare este rezultatul unei practici sau
a unei noi experiente si cand schimbarea este una pe termen lung [12].
Cum aceasta schimbare are loc periodic, de-a lungul anilor, invatarea
este deci cumulativa si necesita o anumita asociere deoarece niciun
concept nu are sens sau nu poate fi asimilat izolat. Pentru cognitivisti,
semnificatia invatarii are prioritate in fata dezvoltarii comportamentale a
educabilului.

A invata este, de asemenea, o sarcind complexa care nu
consta doar in transferul de informatii de la cadrul didactic la elev.
Profesorul trebuie sa dezvolte strategii didactice care sa-i permita sa se
asigure ca informatiile vor fi transmise intr-un mod eficient. Profesorului
ii revine sarcina suplimentara de a-i invata pe elevii séi metode care sa
le permitd maximizarea stocarii informatiilor, dezvoltadndu-le aptitudini
care sa le permitd educabililor sd gaseasca alte date si surse de
informatii, toate prin crearea unor legaturi logice intre nou si vechi [10].

Cadrul didactic trebuie sa fie in masura de a aprecia anumite
valori, cum ar fi obiectivele scolii, mediul de provenienta al elevilor,
nivelul lor de motivare, inainte de a transmite cunostinte [13]. Astfel,
Jinvatamantul strategic” devine preocupat in mod direct de autonomia
graduala a elevilor, de aplicarea strategiilor cognitive in timpul
cursurilor, de transferul de cunostinte si asimilarea acestora in memoria
de lunga durata (datoritd analizei si criticii aprofundate a datelor).
Cadrul didactic trebuie sa joace mai multe roluri. Pentru elevii sai
trebuie sa fie ganditor, factor decizional, un bun motivator, un model,
un mediator si un antrenor eficient. Doar implinind toate aceste sarcini
si strategiile didactice utilizate vor da roade [13]. ,Profesorul strategic”
nu va ezita sd puna in aplicare metodele strategiei cognitive pentru
facilitarea intelegerii informatiei, uneori prea complexa, pentru elevii sai.
El detine mai multe responsabilitati si trebuie sa faca dovada rabdarii, a
rationalului si a disciplinei pentru a facilita transmiterea de cunostinte.

Dublata de inteligenta artificiala a computerelor care insotesc
viata elevilor, invatarea isi schimba caracterul pe care noi |-am



cunoscut de-a lungul propriei noastre dezvoltari cognitive. Astfel, elevul
de azi poate asimila intr-o maniera autonoma, avand la indemana
procedee eficiente si rapide, putdnd sa acceseze surse globale de
informare. Tnvatarea asistatd de calculator oferd celui care invatd
avantaje, mai ales la nivelul autonomiei invatarii, dar prezintad si
anumite limitari cum ar fi diferentele culturale, afective sau cognitive ale
diferitilor elevi [11]).

Atunci cand are loc finvatarea intr-un mediu educogen
propice care permite elevilor sa se confrunte si sa-si promoveze
propriile idei, interactiunea cadru didactic-elev conduce la construirea
de cunostinte si asigura o intelegere clara a realitatii. Prin negociere
sociala, de grup, -cursantul verificd compatibilitatea propriilor
reprezentdri si viziuni asupra lumii: este nevoie de cunostintele sale si
viabilitatea acestora [5]. Succesul unei invatari optime depinde si de
asumarea rolurilor caracteristice fiecaruia in parte. Dupa Ann L. Brown,
rolurile unui elev implicat intr-o invatare activa sunt: sa invete, sa fie
indrumat, sa fie corectat sau chiar sa serveasca drept mentor pentru
colegii sai; sa participe activ la proiecte; sa analizeze informatiile si sa
prezinte un feedback respectuos vis-a-vis de activitatea colegilor sai; sa
intretina relatii si schimburi informationale bidirectionale cu colegii sau
alte persoane cu care interactioneaza in afara spatiului scolar [4]. Pe
de altd parte, cadrul didactic ar trebui sa-si asume urmatoarele
ipostaze: sa se asigure ca toti participantii la actul educational raman
concentrati asupra continuturilor si a obiectivelor propuse; sa mentina
un flux continuu de discutii intre participanti, ceea ce va spori in mod
semnificativ intelegerea materialului; s& creeze, sa motiveze si sa
aleagd metode de predare care sa permitd conceptualizarea
corespunzatoare a materialului; sa identifice informatiile eronate pentru
a putea gasi contra-exemple care sa-i sustind demersul educativ,
oferind astfel coerenta intregului material [4].

in paralel, tehnologia poate avea un rol crucial in procesul de
invatare activa. in acest sens, un aspect important al prezentei
calculatoarelor in clasa - si conectarea la Internet - este ca permite mai
multor persoane sa lucreze simultan pe aceeasi problema, in acelasi
mediu, evitdndu-se astfel problemele logistice asociate in mod
traditional cu proiectele care implicau mai multi elevi fata in fata. in sala
de clasa, elevii interpreteaza in mod diferit cuvintele, gesturile si chiar
tacerile cadrului didactic, datorita diferentelor emotionale, culturale si
intelectuale ale acestora. Strategiile cognitive de predare asigura
facilitarea asimilarii materialului de Tinvatat, in ciuda diferentelor
existente intre ei [11]. Pentru elevi, profesorul trebuie sa fie un ganditor,



un factor de decizie, un bun motivator, un antrenor si un mediator.
Toate aceste responsabilitdti nu limiteaza, ci ofera o libertate
intelectuala foarte importanta, care, alaturi de diversele metode de
predare pot maximiza succesul academic al elevilor. Fie ca se opteaza
pentru predarea in cooperare sau predarea asistata de calculator, toate
acestea vor duce la dezvoltarea relatiilor bazate pe relatii etice ca
respectul, disciplina si autonomia.

3. Teoria constructivista

,Ce ascult, uit. Ce vad, imi amintesc. Ce practic, stiu sa fac.”
Ceea ce Confucius a rezumat acum peste 2500 de ani intr-o maniera
clara, a devenit una dintre teoriile pedagogice ale inceputului de secol
XX, cu titlul de constructivism. Ideea esentiald este aceea ca invatarea
este un proces activ: se retine si se intelege mai bine ceea este
construit, ceea ce este descoperit de fiecare n parte.

Constructivismul il pune in lumina reflectoarelor pe cel care
invata. Tnvatarea devine rezultatul implicarii active si a construirii
mentale. Legaturile ce se stabilesc intre cunostinte faciliteaza
intelegerea si conduc spre constructii ulterioare de noi intelesuri, avand
mereu ca punct de plecare experienta anterioaré a celui ce invata.

3.1 Constructivismul cognitiv

Unul dintre parintii constructivismului, Jean Piaget a pornit de la
o intrebare legata de inteligenta umana, de mecanismele acesteia, iar
dezvoltarea copilului a devenit un subiect de studiu remarcabil. in
conceptia sa, educabilul trebuie sa-si ,construiasca” singur
cunoasterea, aceasta fiind rezultatul propriilor experiente cognitive. In
acest proces, rolul care-i revine educatorului este limitat, rezuméandu-se
la asigurarea unui context ambiental propriu activitatii de explorare a
elevului. Invatarea este un proces activ in care se intrepatrund aspecte
ca experienta directa, erorile, cautarea solutiilor. Astfel, constructivismul
cognitiv abordeaza cunoasterea la dimensiunea individualului.

Inteligenta constituie starea de echilibru spre care tind toate
adaptarile succesive de natura senzomotorie si cognitiva, ca si toate
schimbarile de asimilare si acomodarea dintre organism si mediu [8].
Altfel spus, cunoasterea se constituie Tn urma interactiunilor dintre
subiect si lumea inconjuratoare. Aceasta constructie a structurilor
cognitive este posibila datorita a trei procese dinamice: asimilarea,
acomodarea si echilibrul. Procesul cunoasterii, dupa Piaget, este



intotdeauna o adaptare precisa a omului la realitate. Este un echilibru
uneori distrus, alteori regasit intre om si realitatea sa. Aparitia unui
eveniment neasteptat poate crea o stare de dezechilibru. Refacerea
echilibrului se realizeaza prin doua mecanisme de adaptare, numite de
Piaget asimilare si adaptare. Asimilarea reprezintd procesul de
absorbtie a noilor informatii, iar acomodarea este adaptarea la nou,
este modificarea informatiilor deja stocate [2].

,Metodele noi sunt cele care tin seama de natura proprie a
copilului si fac apel la legile constitutiei psihologice a individului si la
cele ale dezvoltarii sale. Pasivitate sau activitate.” [9]. Pentru Piaget
existd doua stiluri de invatdmant: cel clasic, in care dascalul are pozitia
atot-stiutorului, neinteresat de maturitatea cerebralad si psihobiologica a
elevilor séi si cel In care atentia se pune pe mecanismele Tntelegerii.
Dupa Piaget, acest din urma model are cele mai bune rezultate in ceea
ce priveste asimilarea, acomodarea si echilibrul subiectului in procesul
de invatare.

3.2 Constructivismul social

Daca pentru Piaget invatarea inseamna o suitd de experiente
de asimilare, acomodare si de echilibru ale elevului in cadrul mediului
sau, pentru Lev Vigotski invatarea apare din dificultatea resimtité de
subiect in relatile cu ceilalti. Conflictul sociocognitiv este mobilul
formarii acestui cadru. invatarea nu mai reprezintd un mijloc de
adaptare la ceilalti, ci devine o componenta a conflictului sociocognitiv
ce conduce la aceasta adaptare.

Pentru Vigotsky, dezvoltarea cognitiva implica o transformare
calitativa a functiilor psihice care devin functii psihice superioare, ce se
caracterizeaza prin constientizare si proprie vointa [15 a]. Aceasta
modificare calitativa a structurii si functiilor cognitive se efectueaza prin
interiorizarea instrumentelor psihologice (limbaj, scris, simboluri
algebrice, algoritmi de calcul, etc.), care mediaza activitatea psihica si
permit subiectilor sa-si transforme si sa-si regleze propriul
comportament. Internalizarea mediatorilor instrumentali marcheaza
trecerea de la reglarea externa, la cea internd. Instrumentele
psihologice nu sunt organice sau individuale, ci sociale. Acestea
genereaza experiente elaborate social care, in momentul interactiunilor
sociale, devin conduite instrumentale semnificative. Vigotsky asaza
principiul genezei sociale, culturale a constiintei si a functiilor psihice
superioare in dezvoltarea culturala a copilului, atat la nivel social (inter-
psihologic), cat si la nivel individual (intra-psihologic).



Toate functiile superioare isi gasesc originea in relatiile dintre fiintele
umane [14].

Natura sociala si culturald a dezvoltarii reclama o redefinire a
relatiilor intre dezvoltare si invatare - zona proximei dezvoltari. Pentru a
intelege raportul dintre dezvoltare si capacitatea de intelegere,
Vigotsky propune sa se faca distinctia intre doua niveluri de dezvoltare:
nivelul de dezvoltare prezent sau actual (evaluat prin ceea ce copilul
poate realiza singur) si nivelul dezvoltarii potentiale sau proximale
(evaluat prin ceea ce elevul este capabil sa faca cu ajutorul unui adult
sau al unui partener mai experimentat). Din aceasta perspectiva,
invatarea apare ca un aspect important al dezvoltarii. Tn conceptia
cercetatorului rus, aspectul fundamental al finvatarii consista in
formarea unei zone a proximei dezvoltari [15b].

Interactiunile cu parteneri mai competenti, activitatile
desfasurate sub tutela unor adulti au puterea de a crea astfel de zone
ale proximei dezvoltari. Evolutia Tn zona proximei dezvoltari se
caracterizeaza printr-un transfer progresiv de responsabilitate de la
.expert” la ,novice”. Teoria lui Vigotsky ofera cadrului didactic rolul
fundamental de ghid, de asistent, de modelator al invatarii si nu doar
cel de ,regizor” al unor situatii de invatare in care evolueaza elevii.

4. Dezvoltari recente

Ann L. Brown si Annemarie Sullivan [3], inspirdndu-se din
teoria proximei dezvoltari a lui Vigotsky, dezvoltda un concept nou:
invatarea reciproca (reciprocal teaching). Aceasta procedura are ca
obiectiv ajutarea copilului care intdmpina dificultati de invatare la
lecturd. Aceasta a fost mai ntdi aplicata si evaluatd Tn conditii
experimentale de laborator, apoi a fost implementata cu succes de
catre cadrele didactice. Expresia ,invatare reciproca” vine din faptul ca,
invatacelul, dupa ce a parcurs faza de modelare (cea a insusirii noilor
achizitii), joaca rolul profesorului, Tnvatand un alt elev, sub controlul si
cu ajutorul unui adult, in fata unui grup de elevi. (,Sa ne jucam de-a
profesorul”) [3].

Pornind de la ideea constructivismului, s-au dezvoltat mai multe
variante ale pedagogiei active, care graviteaza toate in jurul invatarii
bazate pe probleme, pe rezolvarea de probleme (problem-based
learning). Se pleaca de la o situatie problematica situata intr-un context
determinat. Munca in grup permite analizarea problemei, reactualizarea
informatiilor anterioare si incercarea formularii unei ipoteze, precum si a
strategiilor de rezolvare. Rezolvand problema se construiesc cunostinte



ce vor deveni noi achizitii cognitive. Evident ca Tn cadrul unei astfel de
invatari, rolul cadrului didactic se schimbd, el nemaifiind pe pozitia de a
oferi informatii, ci mai degraba este cel care faciliteazad drumul spre
ceea ce elevii sai vor descoperi singuri.

Potrivit adeptilor acestui mod de predare-invatare, metodele
active permit ameliorarea intelegerii, a memorizarii, dezvolta
capacitatea elevilor de a rezolva probleme si le ofera o buna motivare
in ceea ce priveste munca in grup.
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